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Riktlinjer for anvandning
av beloningar till
uppgiftslamnare

Med beloning avses hir en ersiattning eller gava som har ett objektivt
varde for givaren och mottagarna av ersdttningen eller gavan. Syftet
med anviandningen av beloningar ar frimst att hoja svarsfrekvensen
samt att oka representativiteten genom en hogre andel svar i
svarundersokta grupper.

Pa SCB ska anvandning av beloningar utga fran nedanstaende principer:

. Endast anvéndas i frivilliga undersokningar
. SCB:s anseende ska varnas

. Kostnadseffektivitet

. Bidra till 6kad kunskap

Endast frivilliga undersokningar

Beloningar ska endast anvidndas i undersokningar dir deltagandet ar
frivilligt. I huvudsak ska beloningar endast anvéndas i individ- och
hushallsundersokningar. I undersokningar till foretag kan beloningar
anvidndas i undantagsfall.

SCB:s anseende ska vdrnas

Beloningar som anvinds ska vara etiskt forsvarbara. Det innebair att
beloningar med tydlig risk for obehag eller skada hos mottagaren inte
ska anvéndas, till exempel lotter.

Beloningar kan anvindas for SCB:s avgifts- och anslagsfinansierade
undersokningar. Oavsett finansiering ska hanteringen av beloningarna
utforas av SCB.

Beloningar ska i forsta hand ldmnas till hela urvalet infor
datainsamlingen och utan krav pa motprestation. Beloningar som
utlovas till uppgiftslamnaren efter fullfoljt deltagande kan anvindas nar
det bedoms vara mest kostnadseffektivt. Vid anvdndandet av villkorade
beloningar ska alla urvalspersoner behandlas lika och ha samma
moijlighet att ta del av beloningen.
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Kostnadseffektivitet

Beloningar bor endast anviandas nir det bedoms vara den enda
tillgdngliga insatsen for att na tillfredsstidllande svarsfrekvens, eller nir
kostnaden for beloningen forvintas vara mindre dn andra insatser.

Hur beloningar ska anvidndas i undersokningen ska faststallas nar
datainsamlingen designas.

Viardet pa beloningen ska avgoras utifran behovet av hogre
svarsfrekvens och utifran undersdkningens uppgiftslamnarborda.

Kunskap

SCB ska arbeta aktivt for att f mer kunskap om effekten av beloningar.
I mojligaste man ska effekten av en beloning utvérderas i de
undersOkningar som tillampat beloningar. Utvarderingen bor ske i
experimentform.

I de fall ett experiment kan uppfattas som diskutabelt av etiska skl ska
det stimmas av med sektionschef pa D/INS/IH. Om datainsamlingen
gors pa uppdrag skall drendet forst avhandlas i SSA/UE:s uppdragsrad.

I frdgor om beloningar som inte omfattas av dessa riktlinjer ska det
staimmas av med sektionschef pa D/INS/IH. Om datainsamlingen gors
pa uppdrag skall drendet forst avhandlas i SSA/UE:s uppdragsrad.

Konkret tillampning av principerna

En konkretisering av principerna finns tillginglig i SPS.
Konkretiseringen fungerar som en standard for hur principerna ska
tillampas i verksamheten. D/INS ansvarar for den konkreta
tillimpningen. Beslut om den konkreta tillimpningen fattas av D/INS:s
enhetschef.
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